
УПОЛНОМОЧЕННЫЙ ПО ЗАЩИТЕ ПРАВ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЕЙ
В ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

РАСПОРЯЖЕНИЕ

Г. Иркутск N2 СЬ--РУ/l---=--------

г Об утверждении Порядка .,
установления конкретного
размера ежемесячного денежного
поощрения государственным
гражданским служащим
I1ркутской области в аппарате
Уполномоченного по защите прав
ПQедпринимателей в I1ркутской
области

в соответствии со статьей 50 Федерального закона от 27 июля
2004 года N2 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской
Федерации», частью 6 статьи 16 Закона Иркутской области от 4 апреля
2008 года N2 2-0З «Об отдельных вопросах государственной гражданской
службы Иркутской области», постановлением Губернатора Иркутской
области от 16 ноября 2007 года N2 536-п «О размерах должностных окладов
и ежемесячного денежного поощрения государственных гражданских
служащих Иркутской области», руководствуясь частью 2 статьи 15 Закона
Иркутской области от 16 декабря 2013 года N2 138-0З «Об уполномоченном
по защите прав предпринимателей в Иркутской области»:

1. Утвердить Порядок установления конкретного размера
ежемесячного денежного поощрения государственным гражданским
служащим Иркутской области в аппарате Уполномоченного по защите прав
предпринимателей в Иркутской области.

2. Настоящее распоряжение подлежит официальному опубликованию.

Уполномоченный по защите прав
предпринимателей в Иркутской области А.А. Москаленко



УТВЕРЖДЕНО
распоряжением Уполномоченного по
защите прав предпринимателей в
Иркутской области
от «Б]» ~ 2016 года N2 fb &17

ПОРЯДОК УСТАНОВЛЕНИЯ КОНКРЕТНОГО РАЗМЕРА
ЕЖЕМЕСЯЧНОГО ДЕНЕЖНОГО ПООЩРЕНИЯ

ГОСУДАРСТВЕННЫМ ГРАЖДАНСКИМ СЛУЖАЩИМ
ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ В АППАРАТЕ ГУБЕРНАТОРА

ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ И ПРАВИТЕЛЬСТВА ИРКУТСКОЙ
ОБЛАСТИ

1. Настоящий Порядок определяет установление конкретного размера
ежемесячного денежного поощрения государственным гражданским
служащим Иркутской области, замещающим должности государственной
гражданской службы Иркутской области в аппарате Уполномоченного по
защите прав предпринимателей в Иркутской области (далее соответственно
- аппарат, гражданский служащий, денежное поощрение).

2. Выплата денежного поощрения производится за счет средств и в
пределах фонда оплаты труда гражданских служащих, сформированного в
установленном порядке.

3. Денежное поощрение определяется представителем нанимателя в
соответствии с замещаемой гражданским служащим должностью
государственной гражданской службы Иркутской области в аппарате в
пределах размеров и с учетом обстоятельств, установленных
постановлением Губернатора Иркутской области от 16 ноября 2007 года
N2 536-п «О размерах должностных окладов и ежемесячного денежного
поощрения государственных гражданских служащих Иркутской области»
(далее - постановление N2 536-п).

4. Конкретный размер денежного поощрения определяется в
служебном контракте гражданского служащего.

5. Минимальный размер денежного поощрения при назначении на
должности государственной гражданской службы Иркутской области в
аппарате устанавливается:

1) гражданским служащим, впервые поступающим на государственную
гражданскую службу Иркутской области и не имеющим стажа
государственной гражданской службы Иркутской области (государственной
службы иного вида или муниципальной службы);

2) гражданским служащим, в служебных контрактах которых
предусматривается условие об испытании гражданского служащего.

6. Размер денежного поощрения может быть увеличен по результатам
рассмотрения письменного ходатайства, представленного на имя
представителя нанимателя (далее - письменное ходатайство):


